Tassi di assenza del personale in ruolo all’Automobile Club Novara - Anno 2022

DIPENDENTI GIORNI GIORNI ASSENZA | DI CUI FERIE | DI CUI ALTRO (% ASSENZA | % ASSENZA | % ASSENZA | % PRESENZA
MESE LAVORATIVI PER FERIE | PER ALTRO
Gennaio 3,8 80 16,5 9,5 7 20,63 11,88 8,75 79,38
Febbraio 3,8 80 3,5 3,5 0 4,38 4,38 0,00 95,63
Marzo 3,8 92 1 1 1 1,09 1,09 1,09 98,91
| trimestre 3,8 252 21 14 8 8,33 5,56 3,17 91,67
Aprile 3,8 76 6 6 0 7,89 7,89 0,00 92,11
Maggio 3,8 89 6 6 0 6,74 6,74 0,00 93,26
Giugno 3,8 74 10 10 0 13,51 13,51 0,00 86,49
Il trimestre 3,8 239 22 22 0 9,21 9,21 0,00 90,79
Luglio 3,8 62 26,5 26,5 0 42,74 42,74 0,00 57,26
Agosto 3,8 88 33 28 5 37,50 31,82 5,68 62,50
Settembre 3,8 88 20 20 0 22,73 22,73 0,00 77,27
lll trimestre 3,8 238 79,5 74,5 5 33,40 31,30 2,10 66,60
Ottobre 3,8 84 17 1 16 20,24 1,19 19,05 79,76
Novembre 3,8 84 35 3 32 41,67 3,57 38,10 58,33
Dicembre 3,8 80 21 8 13 26,25 10,00 16,25 73,75
IV trimestre 3,8 248 73 12 61 29,44 4,84 24,60 70,56




